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ÉDITO

Bonne	année	!
Avant	d’écrire	une	nouvelle	histoire	…	retour	sur	2022	!	
Une	année	pleine	de	satisfaction	(à	vos	côtés	)	:	
	
		1	013	personnes	formées	�	♂		
		13	500	heures	de	formations	réalisées			
		109	clients	nous	ont	fait	confiance			
		97%	de	nos	stagiaires	estiment	avoir	atteint	les	objectifs	qu'ils	s'étaient
fixés	
	
En	2023,	nous	continuerons	à	être	à	vos	côtés	guidés	par	nos	valeurs
d’engagement,	d'adaptabilité	et	d’excellence.		
Nous	vous	souhaitons	une	année	prometteuse	!	
	
Ensemble,	capitalisons	vos	compétences.	

FOCUS	SUR	LA	FORMATION

EXCEL	MÉTIER	:	un	nouveau	parcours	de
formation	bureautique

Un	 parcours	 de	 formation	 qui	 traite	 une
problématique	liée	à	l'utilisation	d'Excel	dans
son	environnement	métier.	

Excel	est	un	outil	de	notre	quotidien,	on	peut	avoir	une	bonne
connaissance	des	fonctionnalités	mais	ne	pas	trouver	LA	solution	pour
optimiser	son	tableau	et/ou	le	développer.	
	
Vos	collaborateurs	ont	un	usage	pratico-pratique	du	logiciel	Excel.
Mais	l’utilisent-ils	de	façon	efficiente	?

En	8	heures,	donnez-leur	les	clefs	pour	qu’ils	accomplissent	leur
mission	avec	efficacité.	Apportez-leur	les	fonctionnalités	adaptées	et
la	méthodologie	à	acquérir	pour	maîtriser	leurs	tableaux	:	
	

			votre	service	RH	a-t-il	des	tableaux	de	bord	efficaces	pour
gérer	les	indicateurs	sociaux	?	
			vos	commerciaux	utilisent-ils	des	rapports	de	suivi	clientèle
performants	?
			vos	collaborateurs	du	service	administratif	savent-ils
automatiser	la	mise	en	forme	et	l’affichage	de	leurs	tableaux	?
			vos	managers,	réalisent	le	même	type	de	reporting
mensuellement	voire	annuellement,	savent-ils	automatiser	la
création	de	leurs	tableaux	?
	



	L'atout	de	cette	formation	:	elle	est	certifiée	par	ENI	et	finançable
via	le	CPF	(Compte	Personnel	de	Formation)

Je	découvre	le	programme

ACTUALITÉS

	Audit	de	surveillance	QUALIOPI	validé
Nous	 avons	 apporté	 les	 preuves	 (18	 mois	 après	 l’obtention	 de
notre	certification)	de	notre	capacité	à	:	
	
	être	dans	une	démarche	d’amélioration	continue		
	faire	évoluer	nos	process	et	les	mettre	en	œuvre		
	être	innovant	et	répondre	aux	besoins	de	nos	clients
	

Nous	pouvons	poursuivre	avec	sérénité	et	engagement	notre	activité
de	formations	et	répondre	à	vos	attentes.

Mon	Compte	Formation	est	passé	à
France	Connect+
Depuis	le	25	octobre,	il	est	nécessaire	d’utiliser	France	Connect+	pour
confirmer	 l’achat	 d’une	 formation	 via	 le	 CPF	 (Compte	 Personnel	 de
Formation).	Pour	utiliser	ce	service	vous	et	vos	collaborateurs	devrez
créer	une	Identité	Numérique	La	Poste.	
	
��	Une	sécurité	renforcée	dans	le	cadre	de	la	loi	pour	l’interdiction	du
démarchage	abusif.			

CPF	:	un	reste	à	charge	bientôt	demandé
aux	salariés	?	

Un	amendement	déposé	courant	décembre	dans	le	cadre
du	Projet	de	Loi	Finance	(PLF)	2023,	devrait	conduire	à	la
fin	 de	 la	 prise	 en	 charge	 à	 100	 %	 d’une	 formation	 via
l’utilisation	du	CPF	(Compte	Personnel	de	Formation).	Un
reste	à	 charge	qui	pourrait	prendre	 la	 forme	d’un	 forfait
ou	 d’un	 pourcentage	 de	 10	%	 (max.)	 du	montant	 de	 la
formation.	

L'	objectif	pour	le	gouvernement	:		
��	réguler	l’utilisation	du	CPF	pour	qu’il	soit	plus	professionnalisant	et
qu’il	s’inscrive	dans	un	projet	professionnel.	La	prise	en	charge	de	ce
montant	 sera	 alors	 possible	 par	 l’employeur,	 un	 OPCO	 ou	 encore
l’AGEFIPH.	
	
	Les	prochaines	étapes	
1.	 vote	définitif	de	la	loi	PLF	2023
2.	 publication	d’un	décret	en	conseil	d’État	
3.	 promulgation	de	la	loi	



LE	SAVIEZ-VOUS	?	

CAPECIA	FORMATIONS		n'échappe	pas	à	la	mode	du	slogan	L	!
L'aviez-vous	remarqué	?	
	
On	vous	explique	pourquoi	“CAPITALISONS	VOS	COMPÉTENCES”	:	
	

	 accroître	 son	 CAPITAL	 HUMAIN	 en	 développant	 ses
compétences
	développer	ses	COMPÉTENCES	par	la	formation
	 une	 formation	 efficace	 c'est	 une	 formation	 que	 l'on	 construit
ensemble	 (NOUS	 CAPECIA	 FORMATIONS	 et	VOUS	 salarié	 et/ou
RH)
	▶	Ensemble,	“CAPITALISONS	VOS	COMPÉTENCES”.

Se	désinscrire


